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KATA PENGANTAR 
 

 Sesuai dengan amanat Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan 

Tinggi  Nomor  44 Tahun 2015 tentang Sistem Nasional Pendidikan Tinggi bahwa setiap 

perguruan tinggi harus memenuhi standar nasional pendidikan sesuai dengan Tri Dharma 

Perguruan Tinggi. Selain itu juga  Peraturan Pemerintah Republik Indonesia No 10 Tahun 

2005, bahwa seluruh satuan pendidikan baik formal maupun nonformal wajib melakukan 

penjamin mutu pendidikan.   

 Melalui penjaminan mutu diharapkan perguruan tinggi dapat mengelola dan 

melaksanakan pendidikan sesuai dengan standar nasional pendidikan tinggi. Berdasarkan 

amanat tersebut, maka pada kesempatan ini Fakultas Kedokteran dan Ilmu Kesehatan 

Universitas Warmadewa (FKIK Unwar) menyusun Sistem Penjamin Mutu Internal 

(SPMI) yang mengacu pada standar nasional pendidikan tingi dengan harapan pengelolan 

dan penyelenggaraan pendidikan di FKIK Unwar sesuai dengan standar nasional 

pendidikan tinggi dengan tujuan menjadi perguruan tinggi yang bermutu. 

 Buku ini berisi kebijakan FKIK Unwar dalam menjalankan sistem penjaminan 

mutu internal. Pemaparan pada buku kebijakan ini meliputi Visi, Misi, Tujuan, Core 

Value, Luas lingkup kebijakan SPMI, Keberlakuan kebijakan SPMI, Istilah dan Definisi 

SPMI, Rincian Kebijakan SPMI di FKIK Unwar. Kebijakan ini dilengkapi dengan Manual 

SPMI, Standar SPMI, Kumpulan Formulir, dan Cross-reference Kebijakan dengan 

berbagai dokumen SPMI lainnya. Buku ini disusun oleh Tim Pengembangan SPMI FKIK 

Unwar.   

 

Dekan Fakultas Kedokteran dan Ilmu Kesehatan 

Universitas WMarwadewa 

 

 

 dr. I Gusti Ngurah Anom Murdhana, Sp.FK 
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1. Visi Misi Institusi  

 Visi Universitas 

 

 

Misi Universitas  
1. Melaksanakan Tridharma Perguruan Tinggi yang bermutu dan 

berwawasan ekowisata 

2. Menjalin kerjasama institusional  

3. Menerapkan Good University Governance 

 

Tujuan Universitas  
1. Menghasilkan lulusan yang berdaya saing  

2. Meningkatkan kuantitas dan kualitas penelitian  

3. Meningkatkan kuantitas dan kualitas pengabdian kepada masyarakat 

4. Meningkatkan kuantitas dan kualitas kerjasama 

5. Meningkatkan kualitas layanan akademik dan non akademik 

6. Meningkatkan kesejahteraan 

 

Visi Fakultas: 

di Indonesia Bagian Timur pada tahun 2026, berbasis teknologi informasi 

dan menghasilkan lulusan yang berkarakter, kompeten dan unggul di 

 

 

Misi Fakultas: 
1. Menyelenggarakan pendidikan kedokteran dan ilmu kesehatan dengan 

menerapkan student centered learning, berbasis teknologi informasi guna 

menghasilkan lulusan  yang unggul di bidang kesehatan pariwisata 

2. Menyelenggarakan penelitian untuk mengembangkan ilmu pengetahuan dan 
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teknologi di bidang kedokteran dan ilmu kesehatan untuk menunjang 
pengembangan kesehatan pariwisata 

3. Melaksanakan pengabdian kepada masyarakat yang berkualitas berbasis 
hasil penelitian untuk mendukung pencegahan dan penanggulangan masalah 
kesehatan pariwisata 

4. Menyelenggarakan tata kelola Institusi berbasis SPMI dan berkarakter Sapta 
Bayu untuk menjadi Institusi terbaik di Indonesia Bagian Timur 

5. Menjalin kerjasama dengan stakeholder di dalam maupun di luar negeri 
untuk meningkatkan mutu dan daya saing Institusi. 

 
Tujuan Fakultas:  

1. Terselenggara pendidikan kedokteran dan ilmu kesehatan dengan 
menerapkan student centered learning, berbasis teknologi informasi guna 
menghasilkan lulusan  yang unggul di bidang kesehatan pariwisata 

2. Terselenggara penelitian untuk mengembangkan ilmu pengetahuan dan 
teknologi di bidang kedokteran dan ilmu kesehatan untuk menunjang 
pengembangan kesehatan pariwisata 

3. Terlaksana pengabdian kepada masyarakat yang berkualitas berbasis hasil 
penelitian untuk mendukung pencegahan dan penanggulangan masalah 
kesehatan pariwisata 

4. Terselenggara tata kelola Institusi berbasis SPMI dan berkarakter Sapta 
Bayu untuk menjadi Institusi terbaik di Indonesia bagian Timur 

5. Terjalin kerjasama dengan stakeholder di dalam maupun di luar negeri 
untuk meningkatkan mutu dan daya saing Institusi. 
 

Core values (Sapta Bayu) 

1. Berketuhanan Yang Maha Esa 

2. Mengembangkan jiwa kepemimpinan Asta Brata 

3. Mengabdi kepada Almamater, Masyarakat, Bangsa, dan Negara 

berdasarkan Pancasila 

4. Unggul dalam Berkarya 

5. Menjunjung kejujuran dan integritas diri dalam berpikir, berkata dan 
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bertindak  

6. Menjaga dan menghormati keberagaman untuk memperkuat peratuan 

dan kesatuan  

7. Berwawasan lingkungan berlandaskan Tri Hita Karana 

 

2. Tujuan Dokumen Kebijakan SPMI FKIK Unwar 

 Dokumen Kebijakan SPMI  FKIK Unwar bertujuan sebagai : 

1. Sarana untuk mengkomunikasikan kepada seluruh pemangku 

kepentingan tentang SPMI yang berlaku di lingkungan FKIK Unwar; 

2. Landasan dan arah menetapkan semua standar SPMI dan Manual SPMI 

Fakultas Kedokteran dan Ilmu Kesehatan Universitas Warmadewa, serta 

dalam meningkatkan mutu SPMI FKIK Unwar; 

3. Bukti otentik bahwa FKIK Unwar telah memiliki dan 

mengimplementasikan SPMI sebagaimana diwajibkan menurut peraturan 

perundang-undangan 

 
3. Luas Lingkup Kebijakan SPMI FKIK Unwar 

 Kebijakan SPMI FKIK Unwar mencakup semua aspek penyelenggaraan 

pendidikan tinggi, dengan fokus utama pada aspek pembelajaran dan aspek 

lain yang mendukung aspek pembelajaran. Fokus pada aspek pembelajaran 

ini dimaksudkan sebagai langkah awal atau perintis, karena secara bertahap 

fokus dari luas lingkup kebijakan SPMI FKIK Unwar akan dikembangkan 

sehingga mencakup pula aspek non akademik, antara lain aspek 

kesejahteraan, kerjasama, serta aspek penelitian dan pengabdian masyarakat.  

 

4. Keberlakuan Kebijakan SPMI FKIK Unwar 

 Kebijakan SPMI FKIK Unwar berlaku untuk semua unit yaitu Program Studi 

dan Unit Kerja yang ada dalam lingkup FKIK Unwar. 
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5. Istilah dan Definisi  

 1. Kebijakan SPMI adalah pernyataan tertulis yang menjelaskan pemikiran, 

sikap, padangan dari institusi tentang hal tertentu. 

2. Kebijakan SPMI FKIK Unwar adalah pemikiran, sikap, pandangan FKIK 

Unwar mengenai SPMI yang berlaku di FKIK Unwar 

3. Manual SPMI FKIK Unwar adalah dokumen yang berisi petunjuk praktis 

tentang bagaimana menjalankan atau melaksanakan SPMI FKIK Unwar. 

4. Standar SPMI FKIK Unwar adalah dokumen yang berisi kriteria, patokan, 

ukuran, spesifikasi, mengenai sesuatu yang harus dicapai/dipenuhi. 

5. Evaluasi diri adalah kegiatan setiap unit dalam FKIK Unwar secara 

periodik untuk memeriksa, menganalisis dan menilai kinerjanya sendiri 

selama kurun waktu tertentu untuk mengetahui kelemahan dan 

kekurangannya. 

6. Audit SPMI FKIK Unwar adalah kegiatan rutin setiap akhir tahun 

akademik yang dilakukan oleh auditor internal FKIK Unwar untuk 

memeriksa pelaksanaan SPMI FKIK Unwar dan mengevaluasi apakah 

seluruh standar SPMI FKIK Unwar telah dicapai/dipenuhi oleh setiap unit 

dalam lingkungan FKIK Unwar. 

7. Auditor internal adalah orang atau sekelompok orang yang mempunyai 

kualifikasi tertentu untuk melakukan audit internal SPMI 

8. Uji Kompetensi adalah proses pengukuran pengetahuan, keterampilan, 

dan perilaku peserta didik pada perguruan tinggi yang menyelenggarakan 

pendidikan tinggi bidang kesehatan 

 
6. Rincian Kebijakan SPMI FKIK Unwar 

 Penerapan sistem penjaminan mutu di FKIK Unwar bertujuan untuk menjamin 

pemenuhan Standar Pendidikan Tinggi secara sistemik dan berkelanjutan, 

sehingga tumbuh dan berkembang budaya mutu pada FKIK Unwar. 

Kebijakan SPMI FKIK Unwar yang telah ditetapkan tidak lepas dari Statuta 

Universitas Warmadewa sebagai pedoman dasar dalam pelaksanaan kegiatan 
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FKIK Unwar.  Statuta berisikan berbagai ketentuan umum dan khusus 

meliputi, identitas, penyelenggaraan Tridharma Perguruan Tinggi, sistem 

pengelolaan, dan sistem penjaminan mutu internal. Kebijakan SPMI ini 

tertuang dalam dalam Rencana Induk Pengembangan (RIP), Rencana Strategis 

(Renstra), dan Rencana Operasional (Renop) FKIK Unwar. 

Seluruh civitas akademika FKIK Unwar berkeyakinan bahwa SPMI bertujuan 

untuk : 

1. Mengkoordinasikan penyelenggaraan sistem penjaminan mutu FKIK 

Unwar dalam rangka mewujudkan visi dan mencapai target mutu yang 

ditetapkan. 

2. Menguatkan sistem pendidikan dengan fokus menghasilkan lulusan yang 

kompeten dan aktif berkontribusi dalam pengembangan ilmu pengetahuan 

teknologi sesuai dengan keilmuan untuk meningkatkan derajat kesehatan 

masyarakat. 

3. Menjamin bahwa setiap layanan pendidikan kepada mahasiswa dilakukan 

sesuai  standar SPMI FKIK Unwar yang telah ditetapkan sehingga apabila 

diketahui bahwa terjadi penyimpangan akan segera dilakukan koreksi; 

4. Mewujudkan transparansi dan akuntabilitas publik, khususnya kepada 

orang tua/wali mahasiswa tentang penyelenggaran pendidikan sesuai 

dengan standar SPMI yang telah ditetapkan; 

5. Meningkatkan kegiatan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat 

sehingga FKIK Unwar dapat memberikan manfaat bagi peningkatan 

derajat kesehatan masyarakat; 

6. Meningkatkan kapasitas sumberdaya dan kelembagaan FKIK Unwar; 

7. Mengajak semua pihak dalam FKIK Unwar untuk bekerja mencapai 

tujuan berdasarkan standar SPMI FKIK Unwar dan secara berkelanjutan 

berupaya untuk meningkatkan mutu; 

8. Meningkatkan kesejahteraan bagi seluruh civitas akademika dan tenaga 

kependidikan FKIK Unwar. 

Strategi SPMI FKIK Unwar yaitu : 
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1. Meningkatkan sinergitas kerjasama antar multistakeholder 

2. Melakukan sosialisasi program sehingga seluruh stakeholder memahami 

dokumen kebijakan yang dibuat sehingga dapat diimplementasikan 

dengan baik pada setiap aras. 

3. Mengimplementasikan siklus SPMI dengan metode PPEPP 

Manajemen pelaksanaan SPMI di FKIK Unwar menganut sistem manajemen 

mutu dari siklus Penetapan- Pelaksanaan  Evaluasi  Pengendalian -

Peningkatan (PPEPP). 

 

Siklus PPEPP akan menghasilkan kaizen atau continuous quality improvement 

mutu pendidikan di FKIK Unwar. 

Adapun prinsip pelaksanaan siklus ini adalah : 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Quality First 

Semua pikiran dan tindakan pengelola FKIK Unwar harus memprioritaskan 

mutu 

2. Stakeholders-in 

Semua pikiran dan tindakan pengelola FKIK Unwar harus ditujukan pada 

kepuasan pemangku kepentingan (internal dan eksternal) 

3. The next process is our stakeholders 

Setiap pihak yang menjalankan tugasnya dalam proses pendidikan pada 

FKIK Unwar harus menganggap pihak lain yang menggunakan hasil 
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pelaksanaan tugasnya tersebut sebagai pemangku kepentingan yang harus 

dipuaskan. 

4. Speak with data 

Setiap pengambilan keputusan/kebijakan dalam proses pendidikan pada 

FKIK Unwar harus didasarkan pada analisis data, bukan berdasarkan 

asumsi atau rekayasa 

5. Upstream management 

Setiap pengambilan keputusan/ kebijakan dalam proses pendidikan pada 

perguruan tinggi harus dilakukan secara partisipatif dan kolegial; bukan 

otoritatif 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dengan model manajemen PPEPP, setiap unit dalam lingkungan FKIK 

Unwar secara berkala harus melakukan proses evaluasi diri untuk menilai 

kinerja unitnya sendiri dengan menggunakan Standar dan Manual SPMI 

FKIK Unwar yang telah ditetapkan. Hasil evaluasi diri disampaikan kepada 

seluruh staf unit bersangkutan dan dilaporkan kepada pimpinan unit, serta 

kepada pimpinan FKIK Unwar. Hasil evaluasi diri dibahas dalam rapat 

tinjauan manajemen (RTM) oleh Dekan FKIK Unwar bersama dengan 

pimpinan unit untuk memutuskan rencana tindak lanjut (RTL) untuk 

memperbaiki dan meningkatkan mutu. 

Pelaksanaan SPMI FKIK Unwar dengan model manajemen PPEPP 

mengharuskan setiap unit untuk bersikap terbuka, kooperatif dan siap untuk 
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diaudit atau diperiksa oleh tim auditor internal yang telah mendapat pelatihan 

khusus tentang audit SPMI FKIK Unwar. Audit yang dilakukan setiap akhir 

tahun akademik direkam dan dilaporkan kepada pimpinan unit dan Dekan 

FKIK Unwar, untuk diambil tindakan tertentu berdasarkan hasil temuan dan 

rekomendasi tim auditor. 

Pelaksanaan SPMI FKIK Unwar dengan basis model manajemen PPEPP 

menghasilkan kesiapan semua program studi di FKIK Unwar untuk 

mengikuti proses penjaminan mutu eksternal, antara lain oleh LAM-PTKes. 

 

Prinsip yang dilakukan dalam pelaksanaan SPMI FKIK Unwar adalah : 

1. Asas kredibel, dalam pelaksanaan SPMI FKIK Unwar artinya semua unsur 

yang terlibat sangat paham akan kebijakan SPMI FKIK Unwar 

2. Asas transparan, yaitu semua standar dalam SPMI FKIK Unwar yang telah 

ditetapkan diinformasikan ke semua pihak. 

3. Asas aksesibilitas, yaitu SPMI FKIK Unwar dapat diakses oleh semua 

pihak yang berkepentingan dan dapat dipertanggungjawabkan secara 

ilmiah. 

4. Asas bertanggungjawab, yaitu setiap kegiatan dilaporkan secara periodik 

sesuai dengan kebijakan SPMI FKIK Unwar yang telah ditetapkan kepada 

pimpinan FKIK Unwar. 

5. Asas adil, yaitu dalam membuat kebijakan, peraturan, prosedur operasional 

SPMI FKIK Unwar bebas dari masalah ras dan kesetaraan gender. Semua 

perlakuan bagi dosen, tenaga kependidikan dan mahasiswa berdasarkan 

hak dan kewenangan tanpa adanya pemaksaan kehendak dan campur 

tangan orang lain. 

6. Asas kualitas, yaitu bahwa kualitas SPMI FKIK Unwar menjadi target 

untuk dilaksanakan sesuai dengan kemampuan yang dimiliki. 

7. Asas kebersamaan, SPMI FKIK Unwar dilaksanakan berdasarkan 

kebersamaan untuk mencapai visi, misi, tujuan, serta strategi pencapaian 
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FKIK Unwar. 

8. Asas hukum, yaitu bahwa kebijakan SPMI FKIK Unwar yang berlaku  

berdasarkan atas dasar hukum dan peraturan perundang-undangan yang 

berlaku. 

9. Asas manfaat, yaitu bahwa SPMI FKIK Unwar yang berlaku memiliki 

kemanfaatan yang sebesar-besarnya bagi segenap civitas akademika, 

bangsa dan negara. 

10. Asas kemandirian, yaitu bahwa pelaksanaan SPMI FKIK Unwar tidak 

tergantung pada pihak lain yang senantiasa mengandalkan kemampuan 

sumber daya yang ada untuk meningkatkan kemampuan institusi secara 

berkelanjutan. 

Pelaksanaan SPMI pada aras setiap unit dan aras FKIK Unwar: 

FKIK Unwar mengelola Prodi Kedokteran dan Prodi Profesi Dokter. 

Penerapan SPMI FKIK Unwar telah dimulai sejak tahun 2016 pada seluruh 

unit kerja akademik dan non akademik, namun demikian masih terdapat 

kekurangan dalam implementasinya yang memerlukan upaya peningkatan 

secara berkelanjutan. 

Untuk melaksanakan dan mengembangkan sitem penjaminan mutu, telah 

dibentuk Unit Penjaminan Mutu Fakultas (UPMF) yang dipimpin oleh seorang 

Kepala, dibantu seorang Sekretaris, membawahi dua seksi, yaitu Seksi 

Pengembangan dan Seksi Monitoring dan Evaluasi (Monev), serta di tingkat 

Prodi dibantu oleh Tim Pelaksana Penjaminan Mutu (TPPM) yang kemudian 

sejak tahun 2018 disebut Gugus Kendali Mutu. 

Tugas UPMF adalah: 

1. Mengembangkan SPMI di FKIK Unwar secara keseluruhan, termasuk 

penyusunan perangkat yang diperlukan dalam rangka pelaksanaannya. 

2. Memastikan setiap unit di FKIK Unwar telah melaksanakan monev 

internal 

3. Melakukan monev kinerja setiap unit sesuai dengan permintaan 
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pimpinan 

4. Melakukan audit pelaksanaan SPMI di lingkungan FKIK Unwar 

5. Melaporkan hasil monev dan hasil audit pelaksanaan SPMI kepada 

Dekan secara berkala. 

6. UPMF bertanggungjawab dalam penyelenggaraan penjaminan mutu 

internal. 

 

UPMF sebagai unsur penjaminan mutu fakultas tercantum dalam struktur 

organisasi FKIK Unwar sebagai berikut: 

YAYASAN

REKTOR

DEKAN Senat Fak

UPMF Unit
Data & Informasi

UP2M Puskespar

WADEK I

MEU Unit
WMJ

Prodi
Kedokteran

Sek. Prodi

Kordik

GKM GPPM MahasiswaBagian

Koord,
Lab & CSL

Gugus
Assesmen

WADEK II WADEK III

Kel. Dosen
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Sedangkan Struktur organisasi UPMF adalah sebagai berikut : 

 

STRUKTUR ORGANISASI 
UNIT PENJAMINAN MUTU 

FAKULTAS KEDOKTERAN DAN ILMU KESEHATAN 
UNIVERSITAS WARMADEWA 

 

 

 
7. Daftar Standar SPMI FKIK Unwar 

 I. Standar Nasional Pendidikan, terdiri atas: 

1. Standar Kompetensi Lulusan  

2. Standar Isi Pembelajaran 

3. Standar Proses Pembelajaran 

4. Standar Penilaian Pembelajaran  

5. Standar Dosen dan Tenaga Kependidikan 

6. Standar Sarana dan Prasarana Pembelajaran 

7. Standar Pengelolaan Pembelajaran 

8. Standar Pembiayaan Pembelajaran 
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II. Standar Nasional Penelitian, terdiri atas : 

1. Standar Hasil Penelitian 

2. Standar Isi Penelitian 

3. Standar Proses Penelitian 

4. Standar Penilaian Penelitian 

5. Standar Peneliti 

6. Standar Sarana dan Prasarana Penelitian 

7. Standar Pengelolaan Penelitian 

8. Standar Pendanaan dan Pembiayaan Penelitian 

 

III. Standar Nasional Pengabdian Kepada Masyarakat (PKM), terdiri atas : 

1. Standar Hasil PKM 

2. Standar Isi PKM 

3. Standar Proses PKM 

4. Standar Penilaian PKM 

5. Standar Pelaksana PKM 

6. Standar Sarana dan Prasarana PKM 

7. Standar Pengelolaan PKM 

8. Standar Pendanaan dan Pembiayaan PKM 

 

IV. Standar Tambahan, terdiri atas : 

1. Standar Visi Misi 

2. Standar Motto dan Pola Ilmiah Pokok  

3. Standar Kemahasiswaan dan Alumni  

4. Standar Kesejahteraan  

5. Standar SIM-IT  

6. Standar Kerja Sama  

7. Standar Laboratorium   

8. Standar Perpustakaan  

9. Standar Administrasi Umum  
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10. Standar Kesehatan dan Keselamatan Kerja  

11. Standar Identitas 

12. Standar Monitoring dan Evaluasi 

13. Standar Audit Internal 

 

8. Daftar Manual SPMI Institusi  

 Setiap Standar SPMI Fakultas Kedokteran dan Ilmu Kesehatan Universitas 

Warmadewa memiliki manual SPMI berdasarkan manajemen PPEPP, sehingga 

terdapat 175 manual SPMI, yang terdiri atas : 

I. Tahap Penetapan Standar SPMI 

II. Tahap Pelaksanaan Standar SPMI 

III. Tahap Evaluasi Standar SPMI 

IV. Tahap Pengendalian Standar SPMI 

V. Tahap Peningkatan Standar SPMI 

 

9. Referensi 

 1. Undang-Undang RI Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem 

Pendidikan Nasional. 

2. Undang-Undang RI Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan 

Tinggi. 

3. Peraturan Pemerintah Nomor 19 Tahun 2005 tentang Standar 

Nasional Pendidikan. 

4. Peraturan Pemerintah Nomor 32 Tahun 2013 tentang Perubahan atas 

Peraturan Pemerintah Nomor 19 Tahun 2005 tentang Standar 

Nasional Pendidikan.  

5. Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan 

Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Pendidikan Tinggi. 

6. Peraturan Menteri Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi Republik 

Indonesia Nomor 44 Tahun 2015 tentang Standar Nasional 
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Pendidikan Tinggi 

7. Peraturan Menteri Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi RI nomor 

62 tahun 2016 Tentang Sistem Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi 

8. Statuta Universitas Warmadewa  

9. Keputusan Rektor Universitas Warmadewa Nomor: 

07/Unwar/Senat/PD-02/2010 Tentang Rencana Induk Pengembangan 

Universitas Warmadewa 

10. Keputusan Rektor Universitas Warmadewa Nomor: 1612/Unwar/UR-

02/2015 Tentang Pemberlakuan Rencana Strategi (Renstra) 

Universitas Warmadewa 

11. Keputusan Yayasan Kesejahteraan Korpri Propinsi Bali Nomor: 

718/YAS.KORPS/IX/2015 tentang Perubahan Ketiga Organisasi dan 

Tata Kerja Universitas Warmadewa 

12. Rencana Induk Pengembangan Fakultas Kedokteran dan Ilmu 

Kesehatan Universitas Warmadewa  

13. Renstra Fakultas Kedokteran dan Ilmu Kesehatan Universitas 

Warmadewa 

14. Keputusan Yayasan Kesejahteraan Korpri Propinsi Bali Nomor: 

42/YAS.KORPS/I/2017 tentang Perubahan Kedua Organisasi dan 

Tata Kelola Fakultas Kedokteran dan Ilmu Kesehatan Universitas 

Warmadewa 

 

 

10. Verifikasi 

 Dokumen standar mutu ini sudah diperiksa, diedit dan diverifikasi oleh pejabat 

yang berwenang, sehingga dinyatakan lolos dan dapat diterapkan di Fakultas 

Kedokteran dan Ilmu Kesehatan Universitas Warmadewa . 
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